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PRESENTACION

El presente plan local de seguridad ciudadana ha sido formulado por la
Secretaria Técnica del Comité Distrital de Seguridad Ciudadana - CODISEC, vy
constituye una herramienta que contribuird a mejorar la gestién del Comité de
Seguridad Ciudadana, facilitando la labor de sus integrantes asi como de
aquellas personas que por su actividad o cargo deben involucrarse en la
planificacién, ejecucion y/o evaluaciéon de planes, programas y proyectos
vinculados a la prevencién en materia de Seguridad Ciudadana en el distrito de
Namora.

En la cual se ha tomado en cuenta la necesidad de formular diagndsticos y planes
locales a cargo de la Secretaria Técnica del COMITE DISTRITAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA (CODISEC) estandarizando los procedimientos para facilitar las
acciones de supervision, control, ejecucion y evaluacién para el afio 2018.

La mejor manera de prevenir la delincuencia en nuestro Distrito va a depender
de cudles son los problemas de seguridad ciudadana existentes, de los que se han
detectado y diagnosticado en cada uno de sus sectores y de los diferentes recursos
que se encuentren disponibles para destinarlos a este fin preventivo, en tal sentido,
serd de fundamental preferencia la participacion de sus integrantes y la comunidad
organizada, en la evaluacidn, planificacidn y ejecucién de las acciones propuestas.

En este sentido, el Plan local de Seguridad Ciudadana, se ha formulado
considerando que la participacion de la instituciones y la ciudadania es un
elemento clave en la solucién de los problemas de seguridad ciudadana, la
que constituird una de las principales Caracteristicas del trabajo del Comité
Distrital y, resaltando: Que cada uno de sus integrantes debe comprometerse e
involucrarse con el desarrollo del Distrito, recurriendo para ello a instrumentos de
gestion para la planificacién local.

Se debe lograr la participacidn ciudadana, de las autoridades locales, Municipio,
Rondas Campesinas, Juntas Vecinales y de la Comisaria, para mejorar el sistema de
Seguridad Ciudadana en la jurisdicciéon del distrito de Namora.
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|. GENERALIDADES
A. VISION

Que nuestra poblacién de Namora, tenga niveles adecuados de seguridad, asi como también,
asegurar estandares elevados en convivencia ciudadana a fin de contribuir a crear un modelo
de convivencia democrética, igualitaria, justa y libre de violencia, es decir un Lugar que brinde
seguridad y confianza a la poblacién y visitantes, mediante la colaboracién de autoridades y
organizaciones que realicen sus funciones en forma simultanea, a través de acciones concretas
y planes estratégicos en nivel operativo, normativo y preventivo.

B. MISION
Contribuir con un sistema de seguridad en el distrito de Namora, con la participacidon de las
instituciones y de la comunidad organizada (PNP, JUNTAS VECINALES, RONDAS URBANAS Y
CAMPESINAS, INSTITUCIONES PUBLICAS Y ORGANIZACIONES SOCIALES), de manera que
con el liderazgo de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NAMORA, se logre desarrollar una cultura
de paz y armonia.

C. OBJETIVOS

C.1. OBJETIVO GENERAL
Fortalecer la seguridad ciudadana, buscando la sinergia, articulando las instituciones,
organizaciones sociales y vecinales, con la finalidad de reducir la incidencia delictiva, toda
expresion de violencia y la sensacion de inseguridad en la poblacién de Namora.

C.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Fortalecimiento del CODISEC-Namora como érgano ejecutivo, encargado de planear,
organizar, ejecutar, coordinary evaluar los planes, programas y actividades de seguridad
ciudadana en el distrito de Namora.

» Fortalecimiento de las acciones de prevencidn del delito que permitan anticiparse y
evitarse la expresion de violencia y delincuencia en las comunidades.

» Promocién de la participacién ciudadana en acciones de prevencién que permita
mejorar las condiciones de seguridad de la comunidad.

» Desarrollar programas de prevencién en los diferentes niveles de la poblacién con el
propdsito de lograr la seguridad en la ciudadania.

> Afianzar las acciones de prevencién mediante la participacion activa de las Juntas
vecinales, Rondas Campesinas y comunidad organizada.

D. BASE LEGAL
> Constitucion Politica del Perd.

> Ley N° 27933 Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana.

» Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades.

» Ley N° 27238 Ley de la Policia Nacional.

> Decreto supremo 011-2014-IN que aprueba el reglamento de la ley del sistema nacional
de segurided ciudadana.

» Ley N° 27908 Ley de Rondas.

» Ley N°29010 Ley que faculta a los Gobiernos Regionales y Locales a disponer de recursos
a favor de la Policia Nacional del Peru.
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> D.S. N° 012-2003-IN que aprueba el Reglamento de la Ley del sistema Nacional de
Seguridad Ciudadana.

» RD N°797-2008 DIRGEN-PNP/DIRPASEC del 22 de agosto del 2008

> RM N° 0622-2008-1 N del 23 de julio del 2008, que aprueba la Directiva N° 08-
2008N1/0101, que sefiala los procedimientos para la formulacién, aprobacién y
evaluacién de los Planes Locales de Seguridad Ciudadana y las responsabilidades de los
miembros que conforman los comités de Seguridad Ciudadana.

> DS N° 003-2009-MINDES de 27 de marzo 2009 que aprueba el Plan Nacional contra la
Violencia hacia la mujer 2009-2015.

LEY N° 27933
Art. 1. OBJETO DE LA LEY

La presente ley tiene por objeto de proteger el libre ejercicio de los derechos y garantizar la
seguridad, paz, tranquilidad el cumplimiento y respeto de las garantias individuales y sociales a
nivel nacional comprende a las personas naturales y juridicas sin excepcién que conforma la
Nacion Peruana

Art. 2. SEGURIDAD CIUDADANA

Se entiende por seguridad ciudadana, para efecto de esta ley, a la accion integrada que
desarrolla el Estado, con la colaboracion de la ciudadania, destinada a asegurar su convivencia
pacifica de las vias y espacios publicos, del mismo modo contribuir a la prevencién de la comisidn
de delitos y faltas.

E. ALCANSE
El presente Plan es exclusivamente para el Distrito de Namora y debe ser ejecutado por todos
los integrantes del Comité de Seguridad Ciudadana del Distrito de Namora- Cajamarca.
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Il. DIAGNOSTICO

A. GEOGRAFIA Y POBLACION
» UBICACION GEOGRAFICA

El Distrito de Namora se encuentra ubicada en la provincia de Cajamarca, limita por el norte con
los distritos de Bafios del Inca y la Encafada, por el sur con los Distritos de Jests y Matara, por
el este con la Provincia de Celendin y por el ceste con el Distrito de Jesis; con una extensién de
180.69 Km 2.

La capital del distrito estd ubicada a 2733 m.s.n.m. parte central y oriental de Cajamarca
y sus coordenadas son los 07° 11" y 59" de Latitud Sury los 78° 19" 24" Longitud Oeste.

Fue creada el 14 de agosto de 1920, mediante Ley 218; pertenece. politicamente a la provincia
de Cajamarca, la capital lleva el mismo nombre del Distrito y esta ubicada a 26 Km. de la ciudad
de Cajamarca.

Actualmente el Distrito de Namora estd conformado de 02 Centros poblados y 36 caserios.




CUADRO N¢ 01: Centros poblados y caserios del distrito de Namora
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CENTROS POBLADOS

CP. Huanico

CP. Quelluacocha

CASERIOS

» Laguna San |> Casablanca | > Sulluscocha > Nuevo San
Nicolas > OjodeAgua | > Sarin José

» Huayan > La Perla » Chuchun > LaMasma

» Samaday » Adacucho » Eladliso » Progreso

> La chilca > Santa Ursula | > Juncos » Huayllamasma

> Chilacat |> Bellavista > Pachachaca » Chiriconga

> Jigon > Llas | > Alto Pachachaca > Hierba buena

» Cau Cau | manzanas > Campo Alegre » Tallambo

» Torres Huaylla '_> El triunfo » San Antonio  del

» Cose » Cutiquero ' Molino

Fuente: Elaboracion propia del equipo
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> POBLACION

Seglin el ultimo censo de INEI, el distrito de Namora tiene una poblacién total de 13,552
habitantes, de los cuales estan distribuidas segun las zonas:

Urbano: 4500 habitantes.

Rural: 9052 habitantes.

Asimismo, se ha distribuido porcentualmente segln estratos sociales:
- Sector “A” Alta y Media Alta: 1%

- Sector “B” Media y Media Baja: 20%

- Sector “C” Baja: 54%

- Sector “D” Muy Baja 25%

B. SITUACION ACTUAL DE LA SEGURIDAD CIUDADANA
Segun datos policiales, el distrito de Namora no es ajeno a los problemas de seguridad
ciudadana, sin embargo, gracias a implementacién del sistema de seguridad en los ultimos aftos,
se ha podido contrarrestar en gran medida y gestionar los riesgos que pueden ocasionar dicho
problema, por ende, a través de este plan se pretende que para este afio 2018 nuevamente
contar con un sistema de seguridad ciudadana para dicho distrito.

C. ESTADISTICAS POLICIALES
CUADRO N2 02: Datos policiales sobre inseguridad- Afio 2015

| N°DE
DELITOS Y/O FALTAS CASGS
APRO
HOMICIDIOS | 05
HOMICIDIO CALIFICADO o 0a |
agoRIc- . R g |
LESIONES 00 |
IEXPOSICION Y ABANDONO A PERSONAS EN PELIGRO 00 .
HURTO o - 14 '
RORO .03
ABIGEATO — 1
ESTAFL oo
AER_QE ACION ICITA n2
WSURPACION 0z
RELITO CONTRA LA LIBERTA . e |
OMISION A LA ASISTENCIA FAMILIAR o
DELITO CONTRA LA FE PLIRLICA a0

FALSIFICACION DE MONEDA . (4
FALTAS CONTRA LA PERSONA
FALTAS CONTRA EL PATRIMONIO 05
WIOLENCIA FAMILIAR 43

QIROS R
Fuente: Elaboracion prop:a del equ;po
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HOMICIDIOS ) oo

OMICIDIO CALIFICADO 00
IABORTO o0
ESIONES ie
EXPOSICION YABANDONO A PERSONAS EN PELIGRO 00
URTO 11
CBC | i3
BIGEATO 25
STAFA 5 0e
PROPIACION [LICITA [#]4)
SURPACION 05
DELITO CONTRA LA LIBERTAD SEXUAL 02
OMISION A LA ASISTENCIA FAMILIAR Ji
DELITO CONTRA LA FE PUBLICA 00
EAISIEICACION_DE MIONEDA 00
ALTAS CONTRA LA PERSONA Rye)
A TAS CONTRA EI PATRIMONIO ' X
VIOLENCIA FAMILIAR S6
ODTROS

Fuente: Zlaboracidn propia del equipo

CUADRD N2 G4 Datos policiales sobre inseguridad- Afo 1317

b

I'd_u___._.l_ri,ll 1 _
HOMICIDIDE 0
HOMICIDIO CALIFICADO )
ABORTS | i
LESIONFS i)
EXPOSICION Y ABANDONO A ERSONAS EN PELIGRO )
HURTO _ Q.
RORBO — | Q
ARIGEATO 2
ESTAZA ! 1
PROFLACION [1ICITA (&)
USUPPAC.‘GN 2
LT = =
GvIISIGN MM&NQ&E&MM&H—__U
RELTO CONTRA LA FE PUBLICA V)
FALSIFICACION DE MIONEDA . V)
FALTAS CONTRA LA PERSONA 20
FALTAS CONTRA FI PATRIMONIO S
WIOLENCIA FAMITLIAR Z
27308 ‘6

Fuence: Sluboracion prooia del equipo
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GRAFICO N2 2: Comparacién de los casos de inseguridad en los afios 2015, 2016 y 2017.

Grafico comparativo de
inseguridad en los tres ultimos
anos.
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Fuente: Elaboracién propia del equipo ern base ¢ los cuadros 2,3 y 4.

INTERPRETACION: Del grafico se puede notar que el detrito de Namora tiene un alto indice respecto a los
problemas de violencia familiar y los problemas con un nivel mas bajo son: homicidio culposo el delito
contra la fe publica.

D. MAPEO DE PUNTOS CRITICOS EN VIOLENCIA E INSEGURIDAD
> CRIMINALIDAD Y DELINCUENCIA:

- Principales problemas de delincuencia que afectan la seguridad ciudadana.

Lo que mas se presenta son los Hurtos simples y robos simples, violencia familiar (Maltrato fisico
y psicoldgico), violaciones a menores de edad, abigeato, accidentes de transito, usurpaciones y
otros.

- Puntos criticos.

Caserio Laguna Santa Ursula.

Caserio Bellavista altura de cementerio.
Caserio Chilacat

Caserio las manzanas

Caserfo cau cau

V V.V VYV V VY

Caserio bellavista

10




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NAMORA
“SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL”
COMITE DE SEGURIDAD CIUDADANA

GRAFICO N2 3: Mapa de puntos criticos en violencia en inseguridad en el distrito de
Namora.

Fuente: Elaboracion propia del equipo

E. ZONAS DE RIESGO EN SEGURIDAD CIUDADANA
Las zonas de mayor riesgo lo constituyen la zona urbana, es decir las deferentes calles, barrios y
cercado del distrito de Namora, asi como también en los lugares que se ha tenido antecedentes
relacionados con la violencia e inseguridad. A continuacion, mencionamos los caserios donde ya
se ha tenido antecedentes.

» Caserio Laguna Santa Ursula.

Caserio Bellavista altura de cementerio.
Caserio Chilacat

Caserio las manzanas

Caserio cau cau

YV V V V¥V

Caserio bellavista

F. PROBLEMATICA EN EL AMBITO EDUCATIVO
La violencia en dmbito escolar: es toda violencia fisca o psicoldgica, abuso, abandono, trato
negligente, malos tratos, abuso sexual que ocurre entre escolares, docentes, etc. tanto dentro
de las instituciones educativas como también en sus inmediaciones, entre escuela y el hogary a
través de informacién y comunicacion (facebook, youtube, mensaje de texto, etc.).

Manifestaciores d2 la viclencia escolar
» Bullying

Bullying se refieie a las agresiones que ocurren entre los escoiares, de manera intencional y
sisteméatica. Estas agresiones, las cuales se amparan en el secreto y la impunidad,

11
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demuestran que el escolar agresor cuenta con mas poder (social, fisico y/o intelectual) que
el agredido.

» Abandono o desercidn

Conforme a la informacidn proporcionada por la poblacidn, hay un cierto nimero de
estudiantes que no logran terminar sus estudios primarios, secundarios, y superiores,
debido a problemas econémicos y problemas familiares.

» Consumo de alcohol, violaciones, embarazos, maltrato escolar, acoso escolar.

Se tiene informacién atin un poco reservada, pero este problema no es ajeno al distrito
de Namora.

» Ataques sexuales: Pueden producirse en zonas de bafios u otros lugares

» Suicidios: El distrito de Namora ya tiene este tipo de antecedentes, sin embargo, esto
se pude evitar ayudando asi a impeadir conductas auto destructivas que pudieran
terminar an suicidios.

G. PROBLEMATICA EN EL AMBITO DE SALUBRIDAD
Las causas de violencia e inseguridad en el dmbito de seguridad son las siguientes:

» Lugares infecciosos y contaminantes.
» Atenciones de enfermedades infecto contagiosas.
> Desnutricion Infentil.

H. OTROS ASPECTOS A CONSIDERAR

> Ejército peruano
No se cuenta.

» Bomberos:
No se cuenta con compaiia de Bomberos.

» Relacidn poblacién - policia.

La comisaria de Namora cuenta con una cantidad total de 8 personas, mientras que
la densidad del distrito es de 180.69 km2.

Cantidad de efectivos por Kildmetros cuadrados.
180.69/10 = 1.8.06 km?2.
Un Efectivo Policial por 18.07 km2.

Numero total de efectivos por cada 1000 habitantes.
13552/10 = 1355.2
Un Efectivo Policiai por cada 1355.2 Habitantes

12
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[1l.RECURSOS

A. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NAMORA
La Municipalidad Distrital de Namora cuenta con una Gerencia de Desarrollo Social en la
cual estdn adscritas la Unidad de Educacién Cultura y Deporte, Unidad de vaso de leche,
Unidad local de empadronamiento (ULE) Unidad de registro civil, oficina de OMAPED vy
DEMUNA.

Direccidén: Jr. Libertad 105-107; Namora
Teléfono: 363700

1. Comité distrital de seguridad ciudadana CODISEC- Namora

Nombras vzoeilisos Carge Teléfono Eraail

Emeregildo Escobal | Presidente | 958606274 | artecperu@hotmail.cm

Cerquin |

Efrain Asbel Guado leén | Gerente | 942082725 i eguleon@gmail.com
municipal

Walter  Condor Gerente de 961584110 Jannos03@hotmail.com

Chavarry desarrollo social

Fernando Gutirrez | Reponsable de 928153201 @ Fenando09_70@hotmail.com

Perez la DEMUNA

Betsy " Yakeline Asesora legal 986703368 ' sybetd@hotmail.com

Manosalva Hoyos

2. Seguridad municipal:
La Municipalidad viene contratando a 06 personas para trabajar como seguridad
ciudadana.

3. Actividades por parte del municipio

> Desarrollar actividades de prevenciény educacidn
Ciudadana que coadyuven a la seguridad local; coordinar acciones con la
Comisaria para desarrollar un trabajo conjunto que permita potenciar el servicio
de seguridad ciudadana.

» Apoyary coordinar con la Comisaria para mejorar el sistema de comunicaciones
de la policia con los vecinos, Juntas Vecinales, Rondas Campesinas y otros
sectores organizados de la poblacién de Namora, para integrarlos a la red de
comunicacidn de Seguridad Ciudadana.

» Designar un presupuesto. para la adquisicion de chalecos, silbatos, linternas y
otros enseres para las Juntas Vecinales y las Rondas Campesinas. Asimismo,
establecer una partida para materiales de Capacitacion como: Folletos,
boletines, tripticos, fotocopias y otros propios de dichos eventos.

» Firmar convenios con Empresarios de la Jurisdiccién para que apoyen  con
donaciones para equipos de comunicacidn, silbatos, chalecos, filmadoras y
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otros para ser empleados por las Juntas Vecinales, Rondas Campesinas y
Policia, para la seguridad ciudadanz.

Apovyar a los diferentes programas de la Oficina de Participacién Vecinal del
Municipio v de las OPC de las Comisaria.

Reunirse con los integrantes del Comité 01 vez al mes, para evaluar los
diferentes programas de seguridad ciudadana, como estan funcionando vy
que apoyos necesitan.

Realizar operativos conjuntos con la Comisaria, Municipio, Salud y otros, sobre
pnanaderias, restaurantes, bares, hoteles, y otros.

Actividades por parte de la Oficina de Transoortes de la Municipalidad

Realizar la sefializacion (Preventivas, reguladoras e informativas) en las
diferentes calles, avenidas vy jirones de la ciudad de Namora; asi como de los
caserios que se requieran, previa coordinacidén con las autoridades locales de
dichos lugares y con la Comisaria.

Fn coordinacidon con la comisaria realizar charlas de capacitaciéon de Educacidn
Vial a los conductores de las empresas de transporte de pasajeros, a las
instituciones Educativas, Juntas Vecinaies, Rondas Campesinas y otros gremios.
Actividades por parte de la Oficina de Participacién Ciudadana

Mantener una estrecha coordinacidn v conformar un Equipo con la Oficina de
Participacion Ciudadana de 1a Comisaria, oaia la conformacion y capacitacion de
las Juntas Vecinales, para prestar apoyo en la organizacién y capacitacion a las
Rondas Camoesinas.

Realizar ia gestidn para la implementacién de las Juntas Vecinales y de las

Meandas Commnpcinae ran cilhara -
~onaas Lampesings, Con siinaios, Cha

ecos, linternas y otros.

Darticipar en e} Equipo de capacitacion para las Juntas Vecinales y Rondas
Campesinas, gestionando el material para la capacitacion.

Actividades por parte de fa DEMUNA

Mantener uns estrecha coordinacion con la Seccidn de Violencia Familiar de la
Comisariay con el Puesto de Salud, para prestar apoyo a las victimas de violencia
familiar v e menares en abandono.

cn coordinacidn con le Comisaria, rezlizar un seguimiento a los nifios y
adolescentes que trabhajan v son exnlotadoes.

Particioer an el Equipo de Capacitacidn, para las Juntas Vecinales y Rondas
Campesinas, con temas sobre Violencia familiar, violacidén de menores de edad

v otros temas relacionados a la mujer, nifios y adolescentes.

14

3
-7 )

. Sebrrn,
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B. POLICIA NACIONAL DEL PER!
1. Comisaria distrital de Nanicra.

Direccion: Plaza de armas de Namora
Teléfono: 357686775

CUADRO N2 5: Cantidad de personal en la comisaria distrital de Namora.

Teniente N o
Sub oficiales de 2da. l 03 ‘
| Sub oficiales de 3ra. B '[‘6_;- S I
Total o — o

Fuente: Elaboracion propia del equipo

CUADRGC n¥ 5: Cantidad de personal en la comisaria aistrical de Namora.

{Cantidacd

Moto | O

: i
Camioneta | 01

Fuente: Elaboracion propia del equipo
2. Actividaces g razilzar conia comisaria da waniora

La jurisdiccion de la Comisaria de Namora se ha sectorizado en 6 cuadrantes, para
el patrvliaje, 22 2zuerdo ai estudio de campo efectuado y teniendo en cuenta los
puntos criticos d= incidencia delictiva, conforme se aprecia en los croquis y planos
gque se adjuntan.

- Primer Sector: Centro Poblaco de Queiluacocha, Cutiquero, El

Jrogress, La Mlasma, ruayllamasrma, La Colipa.

Szgunoao Sector: Centro Poblado de Huanico, Campo alegre, Alto
Pachachaca, Tallambo Alto, Alto Yerba Buena y Chiriconga.

- Tercer Sector: Caserio Sarin, Bellavista, Sulluscocha, Torres Huaylla,
Laguna Senta Ursula, Sarin, £l Aliso, Chuchun y Juncos.

- Cuartc Sector: Caserio Huayan, La Chilca, Samaday, San Francisco,
_aguna San Nicolds, Huayan y Cose.

Julrus Secior: Caseric Casa Blanca, Las Manzanas, Cau Cau, El Triunfo

v £l Molino.

- Sewn Sescar: Distrite de Namora, Chilacat, Ojo de Agua, Adacucho,
Sector fa Perla y Jijén.
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El personal de la Comisaria de Namora con movilidad asignada por parte de
la Municipalidad distritz! Je Namcra, e casos especificos, realizard visitas
y coordinaciones a las juntas vecinales y/o rondas campesinas del distrito.
Establecer canales de comunicacién mas fluidos y continuos entre los
vecinos, juntas vecinales, rondas campesinas, tenientes gobernadores,
Ceniro de Salud, Puestos de Salud, Juzgados, Municipio, instituciones
Educativas y la Comisaria. (Redes telefénicas celulares y medios de
comunicacion local). La Comisaria cuenta con el teléfono celular del
Comisario.

Que en cada Sector ei Personal de patrullaje visite a las Juntas Vecinales,
Rondas Campesinas, y cque exista una comunicacién mas rapida y oportuna.
Organizar a la poblacién en Juntas Vecinales y apoyar en su conformaciény
capacitacion a tas Rondas Campesinas; para que tomen medidas preventivas
y trabajen coordinadamente en aspectos de Seguridad Ciudadana.
Establecer Programas de Proyeccién Social como: Policia Escolar,
Autoproteccidn Escolar, Colibriy otros, para proteger a la niflez, juventud y
personas en riesgo.

Personal de la Comisaria de Namora en la camioneta asignada realizara
natruilaje en tos 06 Sectores de patrullaje establecidos, en los dias y horas
de mayor incidencia delictiva, visitando y coordinando con las Juntas
Vecinales v Rondas Campesinas.

Lla Comisaria de Namora en coordinacion con la Municipalidad,
conformaran un Eauipo para conformar Juntas Yecinales y para apoyar en
ia organizacidn y canacitacidn de las Rondas Campesinas, de conformidad a
fa Legiclacidn de Seguridad  Ciudadana y de las Rondas Campesinas;
aropercionandoles chalecos, silbatos, linternas y otros enseres propios para

ia seguridad ciudadana en los respectivos caserios.

“nfatizer ias actividades Preventivas y de investigacion Policial, asf como de
capacizar al personal volicial en materia de seguridad Ciudadana, como
una de ias mejores formas de mejorar las relaciones ciudadano policia.
Organizzs a la poblacidn en Juntas Vecinales y apoyar la conformacidn de
Rondas Campesinas, para que participen en  aspectos preventivos de
Seguridad Ciudadana, capacitandoles sobre ef particular.

Istabiecar una red de comunicacion con las Juntas vecinales, Rondas
Campesinas y Autcridedes de los caserios de la jurisdiccion del distrito de
Namora.

Qealizar Patrulizjes mixtos con las Jurnitas vecirales y Rondas Campesinas, en

re
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as v horas de mayor incidencia delictiva, con la finalidad de dar proteccién

[l

a ciudadania y de prevenir ics delitos v las faltas.
Potenciar la OPC para que impulse los programas de proyecciéon social
como: Vecino vigilante, patrulias.
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